Codice Avviamento

Griglia 1/5

AMMINISIazione) coMUNE DI FORNACE | | IPologia ente Comuni < 15.000 abitanti Comune sede FORNACE Postale (CAP) sede 38040 N d
legale legale umero di 106344
registro
Codice fiscale o Link di : : L Soggetto che ha
_ . https://www.comune.fornace.tn.ittAmmin| Provincia sede 99 L
Partita IVA 00386100226 pubblicazione istrazione-Trasparente legale TRENTO predisposto la griglia RPCT Data 01/12/2025
e ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
mfnri'g:z;éio 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | NCCIORNAMENTO ?:'giRMT XfOA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € | | 1l formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | P€nominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
e di istituzionale? '
lent Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
Co”nsgj ent € |collaborazione o di consulenza a soggetti
Art. 15 c. 2 collaboratorl o gtern; a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati Tempestivo Pubblicato nella
rt. C. - : : :
’ ’ con contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, d.lgs. Sezione 0/k 0/k 0/
d.lgs. n. g bbli continuativa) con indicazione dei soggetti n. 33/2013) Amministrazione 100%” 100% 100% 100%
33/2013 (da pubblicare e cettori, della ragione dellincarico e Trasparente*
dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo Pubblicato nella
At 15, ¢. 1, 1) curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.lgs Sezione
lett. b), d.lgs. n. . ’ I . : 100%* 100%* 100%* 100%*
33/2013 vigente modello europeo n. 33/2013) Amministrazione
Trasparente*
Art. 15, c. 1. 2_) dat_l \relgtlw fallo §vo|g|m<e_ntp_d| |nc_ar|ch| o alla Tempestivo Pubblicato nella
lett. ¢), d.lgs. n tltolarltg dl_carlche_ln enti di dlr!tto privato (ex art. 8, d.Igs Sezione . .
Titolari di aior1a | Consulentie |regolati o finanziati dalla pubblica Pebsds - . 100%* 100%* 100% 100%
_ ot J 33/2013 : . . : s n. 33/2013) Amministrazione
_ incarichi di collaboratori  |amministrazione o allo svolgimento di attivita N
Consulenti e : fessionali Trasparente
. collaborazione protessionall
collaboratori
0 consulenza _ _
(da pubblicare in |3) compensi comunque denominati, relativi al
tabelle i ' ' :
15,1 R etons osmpren s soomicon | Tempesivo |
lett. d??/’2%|1g38. n. contratto di collaborazione coordinata e 033 /261'3? '
3 continuativa), con specifica evidenza delle '
eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato
Ar'(tj..llgi,. (r:1 2 Tapellg relatiye agli elenchi dei consulenti con Tempestivo Pubblicato nella
33/2013 indicazione di oggetto, durata e compenso (ex art. 8, d.Igs. Sezione
' . . . 0/ * 0/ * 04H*
Art. 53, c. 14, degijl?parlco (comunicate alla Funzione n. 33/2013) Amministrazione 100% 100% 100% 100%*
d.lgs. n. pubblica) Trasparente*
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica Si applica I'art. 39 undecies L.P. 23/1990. Si richiede la dichiarazione sulla insussistenza
d.lgs. n. dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali,j, Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A SI;?#ZG. di incompatibilita ai sensi dell'articolo 39 novies, comma 1, della L.P. 23 del 1990
165/2001 di conflitto di interesse S
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, Tempestivo Pubblicato nella
lett. a) e c. 1- Atto di conferimento, con l'indicazione della (ex art. 8, d.lgs. Sezione 0 0 0 o0k
bis, d.Igs. n. durata dell'incarico n.33/2013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
33/2013 Trasparente
Art. 14, c. 1, Tempestivo Pubblicato nella
lett. b) e c. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.Igs. Sezione 0k 0k . .
bis, d.lgs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) Amministrazione 100% 100% 100% 100%
33/2013 Trasparente*
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo Pubblicato nella
all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza :
Art. 14, c. 1, delle eventuali componenti variabili o legate alla (e’r‘] a:;t?, /gbig‘)ﬁ' A S.e.z'f”e. 100% 100%* 100% 100%
lett. c) e c. 1- valutazione del risultato) ' mministrazione
bis, d.lgs. n. Trasparente
33/2013 L . . _ .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati Tempestivo Pubblicato nella 100%* 1009%* 100%* 100%*
con fondi pubblici (ex art. 8, d. Sezione
I':\trtt. 3)4:; 11 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, eTZﬂpgsg\ﬁos Pubglé(;?ct)cr)]gella
- ' presso enti pubblici o privati, e relativi compensi (ex art. 8, d.lgs. - . 100% 100% 100% 100%*
bis, d.Igs. n. a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) Amministrazione
33/2013 Trasparente*
Art. 14, ¢c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della Tempgsﬂvlo PUbg“CQtO nella
lett. e) e c. 1- finanza pubblica e indicazione dei compensi (exart. 8, d.Igs. €zlone 100%* 100%* 100%* 100%*
bis, d.Igs. n. spettanti n. 33/2013) Amministrazione
33/2013 Trasparente*
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
reqistri, titolarita di imprese, azioni di societa, sola volta entro
Art. 14, c. 1, guote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lett. f) e c. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. societa, con l'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2, mio onore affermo che la dichiarazione conferimento |
c. 1, punto 1, I. Incarichi corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dell'incarico e N/A N/A N/A N/A N/A Obbligo sospeso
Titolari di n. 441/1982 | amministrativi di | non separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
incarichi vertice (da ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
dirigenziali pubblicare in | eventualmente evidenza del mancato cessazione
amministrativi tabelle) consenso) e riferita al momento dell'assunzione
di vertice dell'incarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
soggetti all'imposta sui redditi delle persone
Personale Art. 14, c. 1, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
lett. f) e c. 1- e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi
bis, d.lgs. n. vi consentano (NB: dando eventualmente della nomina o
33/2013 Art. 2, evidenza del mancato consenso)] (NB: é dal N/A N/A N/A N/A N/A Obbligo sospeso
c. 1, punto 2, I. necessario limitare, con appositi accorgimenti a| conferimento
n. 441/1982 cura dell'interessato o della amministrazione, la| dell'incarico
pubblicazione dei dati sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della
Art. 14, c. 1, Situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f) e c. 1- precedente e copia della dichiarazione dei
bis, d.Igs. n. redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato |
33/2013 Art. 3, e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Annuale N/A N/A N/A N/A N/A Obbligo sospeso
|. n. 441/1982 vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)]
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Teméogstivcl) Pubglicgto nella 100%* 100%* 100% 100%*
d.lgs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, ezione 0
39/2013 d.lgs. n. Amministrazione
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella
d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, Sezione 100%* 100%* 100% 100%*
39/2013 dell'incarico d.lgs. n. Amministrazione
Art. 14, c. 1-ter, Ammontare complessivo degli emolumenti Annuale Pubblicato nella
secondo periodo percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 Sezione 100% 100% 100% 100%
d.Igs. n. 33/2013 marzo) Amministrazione
o Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi
Art. 14, c. 1, dirigenziali,a Tempestivo
- - - : Non ci dipendenti con la fi fessionale di Diri lla dotazi i
'gfts-’%). IZ & nl qgglf;grsl; i’tlf\c;ilo Qltjtr?a ;ﬂal gglr;fligglecn;o con lindicazione della (eﬁlaég/gbcli -?1!)35- N/A N/A N/A N/A NJA 25!:;%53?‘2 di Fornace in quanto trattasi 4 Comune con numero inferiore al 10,000
33/2013 inclusi quelli
Titolari di At 14, ¢. 1, Iett'discrzzrigre]g?rnent Terr;pgstcilvlo oo " f o g
! s e . . . . ex art. 8. d.Igs. Non ¢ | . | |  Dirigent i _
ncarichi | ) €. 1biS, I''gayporgano g |Curriculum vitae, redatto in conformitaal | (€x 8%, % 08 NIA NIA NIA NIA NN i Sl ey s
dirigenziali d.lgs. n. 33/2013 indirizzo politico vigente modello europeo n. ) abitanti,
(dirigenti non senza procedure
generali) pubbliche ci  |[Compensi di qualsiasi nhatura connessi Tempestivo
selezione e aII'assunzmne- deII'lncarlco- (COI?] spgcmca evidenza (ex art. 8, dlgs N/A Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
Art. 14. c. 1 titolari di delle eventuali componentl variabili o Iegate alla n 33/2013) N/A N/A N/A N/A dE! Cor_nune di Fornace in quanto trattasi di Comune con numero inferiore ai 10.000
) e : : ’ abitanti.
lett. ¢) e c. 1- posizione valutazione del risultato)
bis, d.Ilgs. n. |organizzativa con
dirigenziali (da 'C'Qrg?gt;] 3: ;{?&ﬂ:ﬂ' servizio e missioni pagati | 178"y gs. N/A N/A N/A N/A N/A db.tctm A Forace i quanto trattasi & Comune con numero inferiore af 10,000
n. '

* dato inserito in fase di rilevazione
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Amministrazione Tipologia ente . . : Comune sede Postale (CAP) sede
COMUNE DI FORNACE Comuni < 15.000 abitanti FORNACE 38040 :
legale legale Numero di 106344
registro
Codice fiscale o Link di . . . Soggetto che ha
. o https://www.comune.fornace.tn.itt Ammini| Provincia sede 99
ubblicazione : TRENTO ' iqli RPCT
Partita IVA 00386100226 P strazione-Trasparente legale predisposto la griglia Data 01/12/2025
L ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di AGGIORNAMENTO| APERTURA
monitg(j)raggio 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione DPenominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e | :
. - T : . . . : .| |l formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€nominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato @ |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 normat del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi ormativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle -
. LS elaborabile?
e di Istituzionale?
Art. 14, c. 1, . - . . . _
lett. d) e c. 1- Dati relatlv_l all as§u_n2|or_1e C!I altre Cc'_Jll'_IChe, _ Tempestivo Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
biS. | |gS .n presso enti pUbb|ICI o privati, e relativi compensi (ex art. 8. d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A gg:tgﬁtrinune di Fornace in quanto trattasi di Comune con numero inferiore ai 10.000
33/2013 a qualsiasi titolo corrisposti _ n. g
. . _ . . empestivo
Art. 14’ Ci 1b’.|ett' Altri eventuali incarichi con oneri a carico della (ex artp8 d Igs Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
e) C? IC. -DIS, finanza pubblica e indicazione dei compensi 0 3?;/261'3) ' N/A N/A N/A N/A N/A ig:tgrc])trinune di Fornace in quanto trattasi di Comune con numero inferiore ai 10.000
1gs. n. spettanti ' '
33/2013 P
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Art. 14, c. 1, o quote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lett. f) e c. 1- Incarichi funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.lgs. n. qdlglgs?e?sz'lfti‘ltlc’)?o societd, con l'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2 uaisiasi 1l mio onore affermo che la dichiarazione conferimento
’ iti Vi : . : . , . N/A N/A N/A
c.1,punto 1,1. |  confertl, Vi oorisnonde al veros [Per il soggetto, il coniuge | dellincarico e N/A N/A
n. 441/1982 inclusi quelli - 1on separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
__conferit ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
discrezionalment |oentyaimente evidenza del mancato cessazione
e dallorgano di |.,nsenso) e riferita al momento dellassunzione
indirizzo politico dellincarico]
senza procedure
pubbliche ci
selezione € %) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
titolari di soggetti all'imposta sui redditi delle persone
Art. 14, c. 1, posizione fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato |
lett. f) e ¢. 1- | organizzativa conle j parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi
bis, d.Igs. n. ~ funzioni vi consentano (NB: dando eventualmente della nomina o
Titolari di  |33/2013 Art. 2, dirigenziali (da |eyidenza del mancato consenso)] (NB: & dal conferimento N/A N/A N/A N/A N/A
incarichi |- 1-punto 2, I pubblicare in |yecessario limitare, con appositi accorgimenti a|  dell'incarico
nearichl 1, "441/1982 tabelle che ; S
- T - e cura dell'interessato o della amministrazione, la
dirigenzial distinguano le |y pplicazione dei dati sensibili)
(dirigenti non seguenti
generali) situazioni:
dirigenti, dirigenti
~Individuati |3) attestazione concernente le variazioni della
Art. 14, c. 1, | discrezionalment sjtyazione patrimoniale intervenute nell'anno
Is_tt. 2 Ie c. 1- e, titolaridi |precedente e copia della dichiarazione dei
IS, d.1gs. n. posizione redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato
33/2013 Art. 3, | organizzativa conlg | parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
. n. 441/1982 funzioni  \vj consentano (NB: dando eventualmente
dirigenziall)  |evidenza del mancato consenso)]
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Tempestivo
Art. 20, c. 3, s f“ s ‘(Jj fristles u (art. 20, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
d.Igs. n. cause di inconferibilita dell'incarico d.Igs. n.
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
d.Igs. n. cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 dell'incarico d.lgs. n.
Art. 14, c. 1-ter, _ _ _
d Ammontare complessivo degli emolumenti Annuale
SeLonto it ico della fi bbli (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A
periodo, d.Igs. percepiti a carico della finanza pubblica
n. marzo)
Art. 19, c. 1- | Posti di funzione [Numero e tipologia dei posti di funzione che si
bis, d.lgs. n. disponibili rendono disponibili nella dotazione organica e Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
165/2001 relativi criteri di scelta
Art. 1, c. 7/,
d.p.r. n. Ruolo dirigenti  [Ruolo dei dirigenti Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
108/2004
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
lett. a), d.lgs. n. I'indicazione della durata dell'incarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A del Comune di Fornace in quanto trattasi di Comune con numero inferiore ai 10.000
33/2013 mandato elettivo rotant.
Art. 14, c. 1,
Personale lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013
C(?mpen5|_ di qualsiasi natura connessi NESSUNO N/A N/A N/A N/A N/A
Art. 14, c. 1, all'assunzione della carica
lett. c), d.lgs. n.
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
X tviagglc Pag Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
con fondi pubblici
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
lett. d), d.Igs. n. presso enti pubblici o privati, e relativi compensi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 a qualsiasi titolo corrisposti
Art. 14, c. 1, Dirigenti cessati Altri eventuali incarichi con oneri a carico della
lett. e), d.Igs. n. . [finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 dal rapporto di .
lavoro spettanti
(documentazione
da pubblicare sul 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
N _ sito web) period_o deII'incgric_o; - | N |
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva
cessati al termine dell'incarico o carica, entro un mese
Art. 14, c. 1, dalla scadenza del termine di legge per la
lett. f), d.lgs. n. presentazione della dichairazione [Per il soggetto,
33/2013 Art. 2, il coniuge non separato e i parenti entro il Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
c. 1, punto 2, I. secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
n. 441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)] (NB: e necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
della amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni della Nessuno
Art. 14, c. 1, situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima | (va presentata
lett. f), d.Igs. n. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non una sola volta
33/2013 Art. 4, separato e i parenti entro il secondo grado, ove entro 3 mesi N/A N/A N/A N/A N/A
l. n. 441/1982 gli stessi vi consentano (NB: dando dalla cessazione
eventualmente evidenza del mancato consenso)] | dell'incarico).
Sanzioni per Provvedim_enti sanzionatori a c_:arico del
responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per mancata o comunicazione dei dati di cui all'articolo 14 :
incompleta A . . . ’ Tempestivo
man(_:ata_ Art. 47, c. 1, comunicazione Concement' la Sltl_Jazmne pa"_[nmo_nlale (ex art. 8, d.Igs. / / / / Non ci sono dipendenti con la figura professionale di Dirigente nella dotazione organica
comunicazio d.lgs. n. dei dati da parte complessiva del titolare dell'incarico al momento n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A del Comune di Fornace in quanto trattasi di Comune con numero inferiore ai 10.000
ne dei dati 33/2013 L s dell'assunzione della carica, la titolarita di ' abitanti.
de_' t'tOI_a”_d' imprese, le partecipazioni azionarie proprie
Incarichi nonché tutti i compensi cui da diritto l'assuzione
dirigenziali della carica
Posizioni Art. 14, c. 1- N Curricula dei titolari di posizioni organizzative Tempestivo
organizzative | quinquies Posizion datti in conformita al vigente modell (exart. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A  |Altinterno dellEnte non vi sono ftolari di Posizioni Organizzat
g qd ISS i . organizzative redatt 1n contmormita a Vlgen e modadeilio europeo n. 33/2013) interno dell’Ente non vi sono titolari di Posizioni Organizzative.
Conto annuale del personale e relative spese
sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati
| dati relativi alla dotazione organica e al personale :
Art. 16. ¢. 1. effettivamente in servizio e al relativo costo, con Annuale Pubblicato nella
d.Igs. n. Conto annuallle del lindicazione della distribuzione tra le diverse (art. 16, c. 1, Sezione 100%* 100%* 100%* 100%*
33/2013 personale qualifiche e aree professionali, con particolare d.lgs. n. Amministrazione
riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta 33/2013) Trasparente*
Dotazione collaborazione con gli organi di indirizzo politico
organica
Costo complessivo del personale a tempo Pubblicato nella
Art. 16, c. 2, | Costo personale [indeterminato in servizio, articolato per aree (arﬁ‘n?gaéez Sezione
d.lgs. n. tempo professionali, con particolare riguardo al d.I P Amministrazi 100% 100% 100% 100%
33/2013 indeterminato [personale assegnato agli uffici di diretta 19S. 1. mministrazione
collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013) Trasparente

* dato inserito in fase di rilevazione
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Amministrazione Tipologia ente . . : Comune sede Postale (CAP) sede
COMUNE DI FORNACE Comuni < 15.000 abitanti FORNACE 38040 :
legale legale Num_ero di 106344
registro
Codice fiscale o Link d https://www.comune.fornace.tn.ittAmmini| Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 00386100226 pubblicazione strazione-Trasparente legale TRENTO predisposto la griglia RPCT Data 01/12/2025
e ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di AGGIORNAMENTO
monitg(j)raggio 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI '?:I;I??RI\;IFAL\J'II?('DA\ NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € | | 11 formato di
<otto-sezione e sotto- riterimentg | DeNOMInazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato &  |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 ¢ del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| ™= aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle -
. LS elaborabile?
e di Istituzionale?
Personale non a .
Personale con rapporto di lavoro non a tempo
tempo . . . ) Annuale
Art. 17, c. 1, indeterminato indeterminato, ivi compreso il personale art. 17, c. 1
d.Igs. n. assegnato agli uffici di diretta collaborazione d Igs’ I"I. ’ N/A N/A N/A N/A N/A Ai sensi dell' art. 1, co.1, della I.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione
33/2013 (da pubblicare in con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
Personale tabelle)
non a tempo
indeterminato Costo del _
Costo complessivo del personale con rapporto
personale non a |. : ; T iral
Art. 17. . 2, tempo di Ia_voro non a tempo Indeterminato, con | rimestrale
d.lgs. n. indeterminato partl.co.lare riguardo al personale asspgnatq a.g“ (art. 17, ¢. 2, N/A N/A N/A N/A N/A Ai sensi dell art. 1, co.1, della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione
33/2013 uffici di diretta collaborazione con gli organi di d.lgs. n.
(da pubblicare in indirizzo politico 33/2013)
tabelle)
Art. 16. c. 3 Tassi di assenza Trimestrale Pubblicato nella
Tassi di d..lgs’. % ! trimestrali Tassi di assenza del personale distinti per uffici | (art. 16, c. 3, Sezione 100%* 100%* 100% 100%*
assenza 33/2013 di livello dirigenziale d.lgs. n. Amministrazione
33/2013) Trasparente*
Incarichi Incarichi conferiti L . L
conferiti e Art. 18, d.Igs. e autorizzati ai E_Ienco de_gll incarichi _cc_)nferm 0 autorl_z_zatl a Tempestivo Pubblicato nella
autorizzati ai n. 33/2013 divendenti ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), (ex art. 8, d.Igs Seyi
dinendenti Art. 53, c. 14, (diri penti enon | cON lindicazione dell'oggetto, della durata e del| ™ 33;/261'3? ' czlone 100%* 100%* 100%* 100%*
pendent d.lgs. n. 9¢ . compenso spettante per ogni incarico ' Amministrazione
(dirigenti e 165/2001 dirigenti) Trasparente*
Art. 21, c. 1, _ Subbl '
d.lgs. n. Riferimenti necessari : : Tempestivo ubblicato nella
: : per la consultazione dei :
Contratta_zmne 33/2013 Contratta_zmne contratti e accordi collettivi nazionali ed (exart. 8, d.lgs. S_e_Z|one_ 100%* 100%* 100%* 100%*
collettiva Art. 47, . 8, collettiva eventuali interpretazioni autentiche n. 33/2013) Amministrazione
d.lgs. n. Trasparente*
Personale 165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion tecnico-finanziaria e quella illustrativa, : :
e integrativa | Art. 21, c. 2, Contratti certificate dagli organi di controllo (collegio dei (e')l('zr::pgst(;vlos PUbg“CQtO nella
d.lgs. n. intearativi revisori dei conti, collegio sindacale, uffici 0 33'/261'3? ' czione 100%* 100%* 100%* 100%™
33/2013 J centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai ' Ammlnlstrasze
rispettivi ordinamenti) Trasparente
Specifiche informazioni sui costi della
contrattazione integrativa, certificate dagli
Art. 21, ¢. 2, rgani di controllo interno, trasm I
d.lgs. n. organi di co , Ollo_Interno, frasmesse a Annuale Pubblicato nella
33/2013 Costi contratti Ministero dell'Economia e delle finanze, che (art. 55, c. 4 Sezione
. - predispone, allo scopo, uno specifico modello I - : 100%* 100%* 100%* 100%*
Art. 55, c. integrativi L : . : : d.lgs. n. Amministrazione
4dl0s n di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e 150/2009) .
/0-19S. 1. con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Trasparente
150/2009 S : .
Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. Nominativi Nominativi (ex art. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A Il Comune di Fornace non ha costituito 'OV
33/2013 n.
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. Curricula Curricula (ex art. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A | Comune di Fornace non ha costituito I'OIV
oIV 33/2013 n.
Par. 14.2, Tempestivo
delib. CiVIT n. Compensi Compensi (ex art. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A 100%* Il Comune di Fornace non ha costituito 'OV
12/2013 n.
. Bandi di concorso per il reclutamento, a _ :
o Bandi di concorso | o ,5sjasi titolo, di personale presso Tempestivo Pubblicato nella
Bandi d Art. 19, d.lgs. | (da pubblicare in | |:3mministrazione nonche' i criteri di valutazione| (€x art. 8, d.lgs. Sezione 100%* 100%* 100%* 100%*
concorso n. 33/2013 tabelle) della Commissione e le tracce delle prove n. 33/2013) Amministrazione

Bandi di gara e
contratti

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI ATUTTE LE PROCEDURE

sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti

Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), e

_ _ o _ Unpa tantum con Pubblicato nella Le piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto
Automatizzazione|Elenco delle soluzioni tecnologlche adottate aggiornamento Sezione secongo"quantc; previsto dalle Rgglo(ljeltecnlche/m e-procurementfemesse da Agid, ai
. . ' "arti 26, 1, dgs. n. 36/2023 . piatt Contract
delle procedure dalle SA e enti concedenti per I iNi i 100%* 100%* 100%™ 100%* fl(tetnzl'//v(\a/wz\?vr Icr(c))\?incia(t:grirtl/r;\‘r31 om:nti/F%Séur:l,/Contractasgn?agzo?r:a:rg?cgg,@ca
: . . : . tempestivo Amministrazione pS-mwww.provineia. n JuArgomen ontacta ® Plaratorma -
I'automatizzazione delle proprie attivita. Trasparente* https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
Awviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni
di interesse degli operatori economici in ordine
A_Cqu3|2|one ?‘I Iavor! di pOSSIb”,e complet_amento di opere Pubblicato ne”a Le piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto
Interesse Incompiute nonche alla gestione delle stesse Tempest' o Sezione secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ai sensi
) . . ' . A\ : : v 0/ * dell'articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
0/ * 0/n* 0/f* , , g p
reall_zza2|on_e NB'_ Ove l'avviso e pUbb“C&tO ne”a appOSIta Amministrazione 100% 100% 100% 100% https://www.provincia.tn.it/Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
del d opere mcomplute sezione del portale web del Ministero delle N https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
Art. 37 del digs infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione in Trasparente
33/2013 AT e assicurata mediante link al portale MIT
Comunicazione circa la mancata redazione del
programma triennale dei lavori pubblici, per
Manqata assenza di Iavori;Comunicazione circa la Pubblicato nella Le piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto _
redazione - ) . secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ai sensi
; mancata redazione del programma triennale T . Sezione 100%* 100%* 100%* 100%* dell'articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
programmazione deali acauisti di forniture e servizi. per assenza empestlvo Amministrazione 0 0 0 https://www.provincia.tn.it/Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
) g q o ) T » P https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
di acquisti di forniture e servizi. Trasparente*
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
] f’un2|onamento _del sistema di quqhﬂcazmne, Pubblicato nella Le piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto
Documenti sul |I’eventuale aggiornamento peI'IOdICO dello Sezione secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ai
: : : ; /i it ; 0/ 0/ 0/ 0/ sensi dell’articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
S|s_t_ema_ di S'[ES.'.SO. © durata, C.”\ten Sogge_ttlw (rIECIUIS_ItI . Tempestlvo Amministrazione 100% 100% 100% 100% https://www.provincia.tn.it/Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
quahflcaZIOne relativi alle capamta economlche, flnan2|ar|e, T - https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
tecniche e professionali) per l'iscrizione al rasparente
sistema.
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai
soggetti titolari di diritti speciali esclusivi;Atti
eventualmente adottati recanti I’elencazione Pubblicato nella Le piattaforme di app_rovvigionamento certificate gdottate dal Comune di Rovere_to _ _
.. .- o . . .- . secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ai sensi
Gravi illeciti delle condotte che costituiscono gravi illeciti Tempestivo Sezione 100%* 100%* 100%* 100%* dell'articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
professionali professionali ag“ effetti deg“ artt. 95’ CoO. 1’ P Amministrazione httpsE//WWW.prIOV|nC|{_;1.f[n.|t/A.rgqmen.tllFocus/(?ontrac.ta.e plat.taforrng SI.(.:OPAT
: i https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara Trasparente*
per gravi illeciti professionali).
Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti
o di mves_,tl_mentc_) p_Ubb“C_O; I_Elen_co annuale dei Pubblicato nella Le piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto secondd
Progetti di progetti finanziati, con indicazione del CUP, Sezione gulalmto pr:avisto dalle Regoolleltgclniche di (;:—procurement emfesse da Agid, ai sensi
. . . ) : . 0/ 0/ % /% 0/a% ell'articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
Investimento  (importo totale del finanziamento, le fonti Annuale A inistrazi 100% 100% 100% 100% https./www.provincia.tn.itArgomenti/Focus/Contracta e piatiaforma SICOPAT
: ) .. : . mministrazione : ) o O . 2 e
pUbb|ICO finanziarie, la data di avvio del progetto e lo Trasparente* https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
stato di attuazione finanziario e procedurale

DELIBERA N. 261/2023

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA

Fase o
procedura

Denominazione
singolo

Contenuto dell'obbligo

Aggiornamento

Pubblicazion
e

Dibattito pubblico

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3
codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato); 2)
Relazione conclusiva redatta dal responsabile del
dibattito (con i contenuti specificati dall’art. 40, co.
b codice e art. 7, co. 1 dell’allegato);3) Documento
conclusivo redatto dalla SA sulla base della
relazione conclusiva del responsabile (solo per il
dibattito pubblico obbligatorio) ai sensi dell'art. 7,
co. 2 dell'allegato; Per il dibattito pubblico
pbbligatorio, la pubblicazione deii documenti di cui
ai NN. 2 e 3, e prevista sia per le SA sia per le
amministrazioni locali interessate dall’intervento

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente*

100%*

100%*

100%*

100%*

Le piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto
secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ali
sensi dell’'articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
https://www.provincia.tn.it/Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti

* dato inserito in

fase di rilevazione



Griglia 4/°

Codice Avviamento
Amministrazione Tipologia ente : L Comune sede
COMUNE DI FORNACE | P98 Comuni < 15.000 abitanti FORNACE Postale (CAP) sede 38040 NUMero di
legale legale _ 106344
registro
Codice fiscale o Link di . . -
Dartta [VA 00386100226 subblicazione https://www.comune.fornace.tn.it Ammini| Provincia sede TRENTO Sccl)_ggettto clzhe hal' PCT
strazione-Trasparente legale predisposto la griglia Data 01/12/2025
o ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
Griglia di COMPLETEZZA | COMPLETEZZA | )\ 5GI0RNAMENTO| APERTURA
monitoraggio 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e | Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e dpcumenﬂ pt!bb“CQt' oubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle o
) LS elaborabile”
e di Istituzionale?
Fase o Denominazione AQa ¢
singolo obbligo '‘obbli ggiornamento
orocedura g g Contenuto dell'obbligo
Documenti di gara. Che comprendono, almeno:
Delibera a contrarre
cazi Bando/awiso di garallettera di invito Pubblicato nella oo oo ot At g e 4 ¢ rocsment amesse i gt
Pubblicazion Documenti di garg DiSCip”nare di gara Tempestivo Sezione 100%* 100%* 100%* 100%* sensi dell’'articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta’
e Capitolato speciale P Amministrazione 0 0 https://www.provincia.tn.it/Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
... . * https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
Condizioni contrattuali proposte Trasparente
Pubblicato ne” a Le pia(tjtaforme di approvvciigiltl)namentlo certifichatedadottate dal Comune di Rdoveretjo
icecioni 171 ISsSioni aiudi ICi ] . secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ai
Co.mr.mss[om Composmone delle.commlssmn.l glUdIC&trICI € Tempestlvo Sezione 100%* 100%* 100%* 1009%* sensi dell’articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
giudicatrici CV dei componenti Amministrazione https://www.provincia.tn.it/ Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
iservati: Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione | pg pubblicare
Bari 6ODOMUNI del p’ersonale maschlle_e femminile redatto successivament
: PP . dg” oper_atore _economlco, tenuto alla S.ua . e alla Pubblicato nella | e piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto
e inclusione redazione ai sensi dell’art. 46, decreto Ieglslatlvo ubblicazione Sezione secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ai
lavorativa 11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici che P : C . g : 100%* 100%* 100%* 100%* sensi dellarticolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
. . \ deqli avvisi A t https://www.provincia.tn.it/Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
g mministrazione
occupano oltre 50 dlpendentl)- Il documento e relativi agli esiti * https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
prodotto, a pena di esclusione, al momento della del g g Trasparente
presentazione della domanda di partecipazione o |4€!'€ proceaure
Affidamento dellofferta
Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico
locale (art. 10, co. 5); 2) relazione contenente la
valutazione finalizzata alla scelta della modalita di
gestione (art. 14, co. 3); 3) Deliberazione di
affidamento del servizio a societa in house (art. 17,
co. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio bubblicat I e oiataforme . y | e iR
- - - - - u Icato nella e piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto
Affidamenti tpUbb“Cf locf‘)lbelz colmprcla5| q(lj'le_lll nel_s_eét_orl del Sezione secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ai
.. . . [trasporto pupbDIlICco IoCale e del servizi al - 0/nk 0/nk 0/n% O/n% sensi dell'articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
Servizi pubblict isibuzione di energia elettrica e gas naturale; 4) Tempestivo Amministrazione 100% 100% 100% 100% https:/www.provincia.tn.it/Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
locali (SPL) . .. . . https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
contratto di servizio sottoscritto dalle parti che Trasparente*
definisce gli obblighi di servizio pubblico e le
condizioni economiche del rapporto (artt. 24 e 31
Co. 2); 5) relazione periodica contenente le
verifiche periodiche sulla situazione gestionale
(art. 30, co. 2)
_ o _ _ o Pubblicato nella e piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto
Bandi di gara e Colleglo Composmone del Colleglo consultivo tecnici Sezione secopgo”quqnt(? p;%wsto dallelRSglo(ljeltecn|cgg/glog-3procurementfemessg da Agid, ai
1 : VAR : : - 0/ 0/ sensi dell’articolo , COMma 1, del a.1gs. n. sono: piattatorma Contracta
contratt CO!']SU“'VO (nominativi) - CV dei componenti Tempestivo Amministrazione 100%* 100%* 100% 100% nttps://www.provincia.n.it/Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
Tecnico (CCT) nttps://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
Trasparente*
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati: 1) Relazione di genere sulla situazione
del personale maschile e femminile consegnata,
entro sei mesi dalla conclusione del contratto, alla
stazione appaltante/ente concedente dagli
operatori economici che occupano un numero
pari o superiore a quindici dipendenti; 2)
Esecutiva Certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 00| '
_ R . . Pu icato nella Le piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto
Pari opportunlta m:ﬁ’zaosigﬁllgr,n2n?08deegﬁlloab[)elllgﬁ:%r:ecaleﬁfga Sezione secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ai
. : : sensi dell’articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
e |nclu3|.one medesima |egge e alle eventuali sanzioni e TempeSthO Amministrazione 100%* 100%* 100%* 100%* https://www.pr_ovincia.'_tn.it/A_rgo_men_ti/Focus/C_ontrac_ta_e piat_taforr_ng SICOPAT
lavorativa . T . . , https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
provvedimenti disposti a carico dell’operatore Trasparente*
economico nel triennio antecedente la data di
scadenza della presentazione delle offerte e
consegnate alla stazione appaltante/ente
concedente entro sei mesi dalla conclusione del
contratto (per gli operatori economici che
occupano un numero pari o superiore a quindici
dipendenti)
Affidamento di contratti di sponsorizzazione di
lavori, servizi o forniture per importi superiori a
guarantamila 40.000 euro:
1) avviso con il guale si rende nota la ricerca di
o sponsor per specifici interventi, ovvero si Pubblicato nella Le piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto _
S . . Contratti di . I to ri . to di Sezione second_o guanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ai sensi
pOﬂSOfIZZ&ZI sponsorizzazione comunica _avvenu 0 nce\_/lmen O al l_Jna _ Tempestivo ok . 100%* 100%* 100%* 100%* ﬂell’a.rtlcolo 26, comma 1 del d.lgs. n. 36/2023 sono: platt_afor:cna Contracta
oni proposta di sponsorizzazione, con sintetica Amministrazione tps:/fwww provincia. tn.ifArgomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
T . https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
indicazione del contenuto del contratto Trasparente*
proposto.
Atti e documenti relativi agli affidamenti di
somma urgenza a prescindere dall'importo di
affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e provvedimento
di affidamento; con specifica indicazione delle
Procedure di modﬁllta della sceltg e.ld(.alle mot||\|/a2|on| cdhe
somma non_ al_’ero consentito Il ricorso alle procedure Pubblicato nella Le piattaforme di approvvigionamento certificate adottate dal Comune di Rovereto
d_ Procedure di ord|nar|e, S . secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ai
urgenza e di S TP ST A : ezione 0/ 0/ sensi dell’articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
rotezione somma urgenza 2) perizia gIUStlflcat_lva_’ o _ _ _ Tempestlvo Amministrazione 100%* 100% 100% 100%* https://www.provincia.tn.it/Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
P il 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di que||| . https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
Civile concordati tra le parti e di quelli dedotti da Trasparente
prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
avvio dell’esecuzione del servizio/fornitura;
5) contratto, ove stipulato.
Provvedimento conclusivo della procedura di Pubblicato nella Le piattaforme di approwigionamento certificate gdottate dal Comune di Rovergto _
. . . . . ] secondo quanto previsto dalle Regole tecniche di e-procurement emesse da Agid, ali
Finanza di Finanza di valutazione della proposta del promotore Tempestivo Sezione 100%* 100%* 100%* 100%* sensi dell’articolo 26, comma 1, del d.Igs. n. 36/2023 sono: piattaforma Contracta
i i i i i i - ; https://www.provincia.tn.it/Argomenti/Focus/Contracta e piattaforma SICOPAT
progetto progetto relatlya alla .re.allzza2|one In concessione di Amministrazione https://contrattipubblici.provincia.tn.it/Contratti-pubblici/Bandi-avvisi-esiti
lavori o servizi Trasparente*
Art. 29, c. 1, Documenti e allegati del bilancio preventivo,
d.lgs. n. nonché dati relativi al bilancio di previsione di Tempestivo Pubblicato nella
33/2013 ' i inteti ex art. 8, d.lgs. '
clascun anno in forma S|_nt¢t|ca, aggregata e ( g S_e_Z|0ne_ 100%* 100%* 100%* 100%*
Art. 5, c. 1, semplificata, anche con il ricorso a n. 33/2013) Amministrazione
d.p.c.m. 26 _ _ rappresentazioni grafiche Trasparente*
aprile 2011 Bilancio
preventivo
Bllanc_:lo A_rt. 29, c. 1- D_atl re_:lat|V| aII_e_ _entrate e alla spesa dei | Tempestivo Pubblicato nella
preventivo e | bis, d.lgs. n. bilanci preventivi in formato tabellare aperto in (ex art. 8, d.lgs Sezione
Bilanci consuntivo 33/2013 e modo da consentire I'esportazione, |l Ao . : 100%* 100%* 100%* 100%*
e n. 33/2013) Amministrazione
d.p.c.m. 29 trattamento e il riutilizzo. Tr rente*
aprile 2016 asparente
Art. 29, c. 1, Documenti e allegati del bilancio consuntivo, _
d.lgs. n. 33/2013 nonché dati relativi al bilancio consuntivo di Tempestivo Pubblicato nella
Art. 5, c. 1, ' i ciascun anno in forma sintetica, aggregata e Sezione
’ - Bilancio " ntetica, aggreg (exart. 8, dlgs. NS 100%* 100%* 100%* 100%*
-p.c.M. consuntivo  |semplificata, anche con il ricorso a n. 33/2013) Amministrazione
aprile 2011 rappresentazioni grafiche Trasparente*

* dato inserito in fase di rilevazione
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Amministrazione Tipologia ente . . : Comune sede Postale (CAP) sede
COMUNE DI FORNACE Comuni < 15.000 abitanti -
registro
Codice fiscale o Link di https://www.comune.fornace.tn.it/Ammini| Provincia sede Soggetto che ha
' licazion ' ey ' o TRENT ' iali RPCT
Partita IVA 00386100226 pubblicazione strazione-Trasparente legale O predisposto la griglia Data 01/12/2025
e ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di AGGIORNAMENTO| APERTURA
monitg(j)raggio 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € | | 11 formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€nominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato @ |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 Normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi obbligo trasparente" del sito richieste dalle .
. LS elaborabile?
e di Istituzionale?
Bilancio A e pilanci consuntiv n formato tabellare aperto in |  TEMPEStvo | Pubblicato nela
pcrg;llzgﬁ:;/i\c/)oe 33/2013 e Bllanctl_o modo da consentire |I'esportazione, |l (e>r<‘ a:,:té /goclljgs A S_e.2|;)ne. 100%* 100%* 100%* 100%*
d.p.c.m. 29 coNStNtVo — rattamento e il riutilizzo. ' r'lr']rr:sn[;rfrftlgfe
aprile 2016
Piano degli indicatori e risultati attesi di
bilancio, con l'integrazione delle risultanze
G Art. 29, c. 2, osservate in termini di raggiungimento dei
Bilanci d.las. n . ) . 99T : :
o deqli 33/2'0%3' A t risultati attesi e le motivazioni degli eventuali
lano degli - Art. . : : : - X :
indicatorige 19 6 92 dol Piano degli scostamenti e gli aggiornamentiin Tempestivo Pubblicato nella
. = 4l 91/2011| indicatori e dei corrispondenza di ogni nuovo esercizio di (ex art. 8, d.gs. Sezione
dei risultati | dlgs n. - - . 4i|bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi . : 100%* 100%* 100%* 100%*
. | Art. 18-bis del| Msultati attesi di |7, SIS e n. 33/2013) Amministrazione
attesi di - bilancio obiettivi e indicatori, sia attraverso Trasparente*
bilancio digs 'aggiornamento dei valori obiettivo e la P
n.118/2011 soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione
- : : . - Tempestivo
Informazioni Informazioni ambientali che le amministrazioni (ex art. 8, d.Igs
ambientali detengono ai fini delle proprie attivita n 33./2’01'3? ' N/A N/A N/A N/A N/A Ai sensi dell' art. 1, co.1, della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione
istituzionali: '
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali
I'aria, I'atmosfera, l'acqua, il suolo, il territorio, i
siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo
Stato costiere e marine, la diversita biologica ed | (ex art. 8, d.Igs. - sensi dell della | / icazi
dell'ambiente |suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi| n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A Alsensideliart & co-L, delalr. n AQEhLE e ssmm. non fiova applicazione
geneticamente modificati, e, inoltre, le
interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore,
le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, Tempestivo
Fattori inquinanti |le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci (ex art. 8, d.Igs. o o
nellambiente, che incidono o DPOSSONO incidere n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A Ai sensi dell' art. 1, co.1, della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione
sugli elementi dell'ambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le
politiche, le disposizioni legislative, i piani, i
programmi, gli accordi ambientali e ogni altro
Misure incidenti |atto, anche di natura amministrativa, nonché le | Tempestivo
sullambiente e |attivita che incidono o possono incidere sugli (ex art. 8, d.Igs. o .
relative analisi di |elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A i sensidellart 4, co.d, dellaLr. n. 102014 € ss.mm., non trova applicazione
impatto costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi
Informazioni Ar;[j- |40, C. 2, economiche usate nell'ambito delle stesse
: : lgs. n.
ambiental 33/2013
Misure a 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere | Tempestivo
protezione suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed (ex artp8 d.las
dell'ambiente e |altre analisi ed ipotesi economiche usate 0 3?; /2’01'3? ' N/A N/A N/A 100%* N/A Ai sensi dell' art. 1, co.1, della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione
relative analisi di | nell'ambito delle stesse '
impatto
Relazioni Tempestivo PUbbliCQtO nella
sull'attuazione [5) Relazioni sull'attuazione della legislazione | (ex art. 8, d.Igs. Sezione 100%* 100%* 100%* 100%*  isensidell art. 1, co.1, della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione
della legislazione j[ambientale n. 33/2013) Amministrazione ° °
Trasparente*
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
compresa la contaminazione della catena _
Stato della salute |alimentare, le condizioni della vita umana, il Tempestivo Pubblicato nella
e della sicurezza |paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse (ex art. 8, d.Igs. Sezione 0/k 0k 0k ok hisensidell art. 1, co.1, della Lr. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione
umana culturale, per guanto influenzabili dallo stato n. 33/2013) Amministrazione 100% 100% 100% 100%
degli elementi dell'ambiente, attraverso tal Trasparente*
elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
: Stato _ _ Tempestivo Pubblicato nella
del'ambiente del | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal £ 8 dl Sezione
Ministero | Ministero dellAmbiente e della tutela del (exart. 8, d.lgs. 100%* 100%* 100%* 100%*  |ai sensi delr caz
. . 0 0 Al sensi dell' art. 1, co.1, della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione
S O n. 33/2013) Amministrazione
dellAmbiente e |territorio Trasparente*
della tutela del
territorio
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi
straordinari e di emergenza che comportano _
Art 42 ¢ 1. lett deroghe alla legislazione vigente, con Tempestivo Pubblicato nella
é) (j’.lds. ’n. ' Provvedimenti I'indicazione espressa delle nprme_d_i legge (ex art. 8, d.lgs. S.e.2|0ne. 100%* 100%* 100%* 100%*
3;3/2013 eventualmente derogate e dei motivi della n. 33/2013) Amministrazione
deroga, nonché con l'indicazione di eventuali Trasparente*
atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti
Interventi
straordinari e di - .
emergenza Art. 42, c. 1, Termini temporal Termini temporali eventualmente fissati per en’;pgscllvlo Pubblicato nella
lett. b), d.Igs. n. l'esercizio dei poteri di adozione dei (ex a:; 2120 1-393- Sezione 100%* 100%* 100%* 100%*
33/2013 provvedimenti straordinari n. ) Amministrazione
Art. 42 c. 1. lett Tempestivo Pubblicato nella
c), dlgs.n. | Costo previsto |COSIC Previsto degliinterventi e costo effettivo | (exart. 8, dgs. Sezione 100%* 100%* 100%* 100%*
33/2013 sostenuto dall'amministrazione n. 33/2013) Amministrazione
Trasparente*
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
At 10. c. 8 per la corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le Pubblicato nella
r ] C. . . . . . . .
, ' |prevenzione della |Misure mtegra_tl\_/e di prevenzione dellg Sezione
|ett-33§;2%|1935- Nl corruzione e della [corruzione individuate ai sensi dellarticolo Annuale Amministrazione 100%* 100%* 100%* 100%*
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile :
Art. 1,c. 8, 1. n. :
190/2012. Art della prevenzione PUbg“Cato nella
43, c. 1, d.gs. |della corruzione e Responsabile della prevenzione della Tempestivo A .e.z'f”e. 100%* 100%* 100%* 100%*
' 33/5013 | della trasparenza orruzione e della trasparenza mministrazione
n. Trasparente*
Regolamenti per
' . : Pubblicato nella
Ialap;gV(:gSZé?onneee Regolamenti per la prevenzione e la Sezione
b . repressione della corruzione e dell'illegalita Tempestivo g : 100%* 100%* 100%* 100%*
della corruzione e : Amministrazione
dellillegalita _ |(/2ddove adottat) Trasparente*
Prevenzione
Altri contenuti della Relazione del
Corruzione gerser\)/(;?é?:r'llee 3;'": Relazione del responsabile della prevenzione Annuale Pubblicato nella
Art. 1, c. 14, I. ) della corruzione recante i risultati dell’attivita (exibdstfyol4: Sezione . . 0k 0/
n. 190/2012 cortrrl;zsjogfeﬁzdaella svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) (gxrérfgglgq&g_) Amministrazione 100% 100% 100% 100%
P n. 33/2013) Trasparente*
Provvedimenti
adottati Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed atti di Pubblicato nella
Art.1,c.3,l.n.| dallA.N.AC. ed | adeguamento a tali provvedimenti in materia di _ Sezione . 0k 0ok
190/2012 atti di vigilanza e controllo nell'anticorruzione Tempestivo Amministrazione 100% 100%” 100% 100%
ac_jeguame_nto a Tempestivo Trasparente*
tali provvedimenti (ex art. 8, d.Igs.
M. 3372013)
At 18 o5 At d Pubblicato nella
1. C. tt ai . : .. -
’ ’ Atti di accertamento delle violazioni delle : Sezione
: Skt Tempestivo e : 100%* 100%* 100%* 100%*
35?250{'3 (?c”cert_arlne_nto_ disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 P Amministrazione ’
elle violazioni Trasparente*

* dato inserito in fase di rilevazione




Sezione consulenti e collaboratori:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione personale:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione bandi di concorso:

Nessuna inadempienza segnalata

Elenco delle inadempienze
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Elenco delle inadempienze 2/3

Sezione bandi di gara e contratti:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione bilanci:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione Informazioni ambientali:

Nessuna inadempienza segnalata



Elenco delle inadempienze 3/3

Sezione Interventl straordinari:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione altri contenuti:

Nessuna inadempienza segnalata



Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A. L’Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso COMUNE DI FORNACE
ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla
completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed
Informazione elencato nella scheda verifiche.

B. L’Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

X| tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall'attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

IN assenza del Responsablile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gl
accertamentl sono stati svolti solo dall’'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OlV.

Sulla base di guanto sopra, 'Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA

la veridicita® e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 01/12/2025

Firma del componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

Marco Sartori

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



